STATUT
Fundacji na rzecz osob niepelnosprawnych
Bogumilskie Anioly

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Fundacja Na rzecz os6b niepelnosprawnych Bogumilskie Anioty zwana dalej Fundacja dziata
na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. 2018 poz. 1491 tekst jednolity),
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoSci pozytku  publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 2020 poz. 1057 tekst jednolity) oraz zgodnie z postanowieniami niniejszego
statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez:

- Leng Niespielak,

- Edyte Fatyge

zwanych dalej Fundatorkami zgodnie z tre$cig aktu ustanowienia fundacji sporzadzonym w dniu
22.02.2019 roku Rep. A 1399/2019 przed notariuszem Rafatem Pirogiem w Kancelarii Notarialnej
we Wioszczowie przy ul. Plac Wolnosci 14a 1 aktu zmieniajgcego akt ustanowienia fundacji z dnia
25.10.2019 roku Rep. A 7635/2019 przed notariuszem Piotrem Celebanskim w Kancelarii Notarialnej
we Wtoszczowie przy ul. Plac Wolnosci 14a.

3. Fundacja moze uzywa¢ nazwy : Bogumilskie Anioty.

§2

1. Siedzibg Fundacji jest Biata Wielka 208A, 42-325 Lelow.
2. Fundacja dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

1.Czas trwania Fundacja jest nieograniczony.
2. Nadzor nad dziatalnoscig Fundacji sprawuje Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoteczne;.
Ponadto organem nadzorczym dla Fundacji jest Starosta Czgstochowski.

§4

1.Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacjg.
2. Fundacja moze postugiwac si¢ wtasnym logo.



Rozdzial 11

Cele i zasady dzialania Fundacji
§5
Do celow Fundacji naleza:

1. Pomoc spoleczna w tym pomoc rodzicom o0sob niepetnosprawnym i osobom niepetnosprawnym
oraz wyrébwnywanie szans tych osob i rodzin.
2. Wspomaganie rodzin i systemu pieczy zastepczej.
3. Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa.
4. Dzialalno$¢ na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej i spotecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i 0s6b niepetnosprawnych.
5. Dziatalno$¢ charytatywna.
6. Dziatalno$¢ na rzecz osoéb niepelnosprawnych.
7. Promocja zatrudnienia i aktywacja zawodowa 0soOb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy, w tym w szczegdlnosci wsrdd osob niepelnosprawnych.
8. Dziatalno$¢ zardwno na rzecz praw kobiet 1 mezczyzn.
9. Dzialalno$¢ na rzecz dzieci 1 mlodziezy, w tym na rzecz wypoczynku dzieci, miodziezy
1 dorostych niepelnosprawnych.
10. Dziatalno$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego.
11. Materialne wspieranie rozwoju Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Jana
Brzechwy w Bogumitku w zakresie ksztalcenia 1 wychowania dzieci 1 mtlodziezy
z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym oraz
z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi np. autyzm, niepetlnosprawnos¢ ruchowa, niedostuch
1 inne niepetnosprawnosci.
12. Promowanie SOSW w Bogumitku.
13. Niesienie wszelkiej pomocy dzieciom i ich rodzinom.
14. Wspieranie uczniow/wychowankow szczegolnie uzdolnionych.
15. Aktywizacja wychowankoéw w Zyciu spotecznym.
16. Pomoc w zaopatrywaniu w specjalistyczny sprzet dzialajacych w SOSW w Bogumitku pracowni
szkolnych.
17. Pomoc w wyposazaniu w sprzet rehabilitacyjny gabinetow rehabilitacyjnych w SOSW
w Bogumitku.
18. Organizowanie i finansowanie rehabilitacji oraz specjalistycznej opieki w tym zakresie.
19. Podejmowanie 1 wspieranie dziatan w zakresie upowszechniania profilaktyki zawodowe;.
20. Podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej SOSW w Bogumitku.
21. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
$swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;.
22. Dzialalno$¢ naukowa, o§wiatowa, edukacyjna i wychowawcza.
23. Organizacja wypoczynku dzieci 1 mlodziezy.
24. Dziatalno$¢ kulturalna, a takze w zakresie sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego.
25. Dziatalnos¢ turystyczna i krajoznawcza.
26. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji.
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27. Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzy
spoleczenstwami.

28. Promocja i organizacja wolontariatu.

29. Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka.

30. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom.

§6
Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z obowiazujacymi przepisami poprzez:

1. Organizowanie form edukacyjnych: doradztwa, punktow konsultacyjnych, kursow, warsztatow,
programéw badawczych, wizyt studyjnych 1 wyjazdéw edukacyjnych.

2. Organizowanie form promocyjnych: konferencji, kampanii informacyjno-promocyjnych, targbéw,
seminariow, wyktadow, imprez plenerowych i rekreacyjnych, wystaw, pokazoéw, przedstawien,
koncertow, festiwali i biesiad, prezentacji poprzez mass media i nowoczesne technologie
informatyczne.

3. Organizowanie wyktadow, konferencji i spotkan edukacyjnych.

4. Prowadzenie dziatalno$ci oswiatowej, edukacyjnej w tym edukacje dorostych i zajecia rozwijajace
zainteresowania, edukacje z uzyciem nowoczesnych technologii informatycznych.

5. Wspdlprace z instytucjonalnymi i urzgdami w realizacji celow Fundacji, zar6wno na szczeblu
krajowym jak i zagranicznym.

6. Pomoc prawna i1 psychologiczng podopiecznych Fundacji.

7. Organizowanie i prowadzenie programow, kampanii informacyjnych i debat publicznych.

8. Tworzenie lub prowadzenie w drodze elektronicznej woltali, portali lub serwiséw internetowych,
stron www, for i list dysfunkcyjnych.

9. Prowadzenie dziatalnos$ci majacej na celu pozyskiwanie ofiarodawcow 1 sponsorow dla realizacji
celéw Fundacji.

10. Pomoc medyczng, zakup sprzetu medycznego i lekow.

11. Zakup sprzgtu sportowego, organizowanie imprez sportowych, turystycznych oraz konkursow.
12. Pomoc rzeczowa oraz finansowa na rzecz osob niepetlnosprawnych lub chorych umystowo
a takze znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

13. Wspieranie i utrzymywanie kontaktow z osobami niepelnosprawnymi jaki z ich rodzinami.

14. Ulatwianie aktywnosci spotecznej osob niepetnosprawnych, w tym likwidowanie uprzedzen
do os6b niepelnosprawnych.

15. Inicjowanie, wspomaganie 1 prowadzenie dzialan w zakresie ograniczania bezrobocia, tworzenie
nowych miejsc pracy, rozwoju przedsigbiorczosci i1 aktywizacji zawodowej, w tym powotywanie
osrodkow, klubow, centrow aktywacji zawodowej, inkubatorow przedsigbiorczosci oraz podmiotow
ekonomii spoteczne;.

16. Pomoc finansowg lub rzeczowa oraz organizowanie réznorodnych form wsparcia dla oséb
w trudnej sytuacji zyciowej lub zagrozonych wykluczeniem, w tym finansowanie terapii, zabiegdéw
medycznych, poradnictwa, tworzenie grup wsparcia, prowadzenie placowek pomocy spotecznej,
warsztatow terapii, punktoéw konsultacyjnych, placowek opiekunczych i1 osrodkow pobytu
catodobowego.



17. Organizowanie i finansowanie réznorodnych form wypoczynku i rekreacji dzieci i mlodziezy,
a takze rodzin dysfunkcyjnych i znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji.

18. Wspodlpracg, w tym pomoc techniczna, szkoleniowg, informacyjng, materialng z instytucjami
panstwowymi, lokalnymi, organizacjami publicznymi i spotecznymi prowadzacymi dziatalno$é¢
zbiezng z celami Fundacji.

19. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej 1 informacyjne;.

20. Zakup sprzetu, urzadzen i materiatoéw stuzacych do realizacji celéw Fundacji.

21. Tworzenie nowych rodzajow rehabilitacji oraz zatrudnianie i finansowanie specjalistow
i wolontariuszy.

22. Organizowanie i finansowanie ré6znego rodzaju specjalistycznych szkolen i warsztatéw dla kadry
SOSW.

23. Organizowanie i prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej dla osob niepetnosprawnych.

24. Organizowanie i prowadzenie szkolen i warsztatow dla grup wykluczonych spotecznie i 0s6b
niepetnosprawnych.

25. Finansowanie i prowadzenie o$rodkow wypoczynkowo — terapeutyczno — rehabilitacyjnych dla
0sob niepetnosprawnych w tym ich budowa.

26. Finansowanie i prowadzenie domow pomocy spotecznej w tym ich budowa.

27. Ulatwianie aktywnosci spotecznej o0s6b wykluczonych spolecznie , szczegdlnie
niepetnosprawnych i chorych jak i ich rodzin.

28. Organizowanie kwest pieni¢znych.

29. Organizowanie zbiorek pieni¢znych wérod firm w kraju 1 za granica.

30. Prowadzenie terapii artystycznej w tym organizowanie festiwali, festynow, konkurséw oraz
imprez publicznych, jak i tez prowadzenie warsztatow terapii artystyczne;j.

31. Prowadzenie dziatalnosci leczniczej w zakresie finansowania i organizacji §wiadczen dziennych
psychiatrycznych i rehabilitacji ruchowej wraz z fizykoterapia.

32. Utatwianie aktywnosci spotecznej osob niepelnosprawnych, w tym likwidowanie uprzedzen
wobec 0sOb niepetnosprawnych.

33. Organizowanie gali dla sponsorow, darczyncow i wolontariuszy.

34. Organizowanie warsztatow tanecznych, rekodzieta 1 innych.

35. Organizowanie i udziat wizyt studyjnych, spotkan w kraju i za granica.

36. Zwalczanie ksenofobii, homofobii, rasizmu, antysemityzmu i wszelkich form dyskryminaciji.

§7

W realizacji swoich zadan Fundacja moze realizowa¢ dziatalno$¢ odptatng 1 nieodptatng pozytku
publicznego.



Rozdzial 111

Majatek Fundacji

§8

1. Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w wysokosci 2000 (stownie dwa tysigc ztotych)
oraz $rodki finansowe, prawa majatkowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje
w trakcie jej dziatalnosci.

2. Z majatku Fundacji wskazanego w ustgpie 1 powyzej Fundatorzy wydzielaja:

- na realizacj¢ celow statutowych fundacji kwote 1000 zt (jeden tysiac),

- na prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej kwote 1000 zt (jeden tysigc).

3. Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji s3 wylacznie na realizacj¢ celow statutowych oraz na
pokrycie uzasadnionych i1 niezbednych kosztow dzialalnosci Fundacji. Dziatalno§¢ gospodarcza
prowadzona przez Fundacje¢ w rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych oraz jedynie jako
dziatalno$¢ dodatkowa w stosunku do dziatalnos$ci pozytku publicznego.

4. Majatek Fundacji moze by¢ lokowany na rachunkach bankowych, lokatach bankowych,
w obligacjach, akcjach i1 udziatach, w nieruchomosciach oraz w ruchomosciach, ktore stanowia
w rozumieniu obowigzujacych przepisow srodki trwate.

5.  Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym réwniez fundusze celowe.
Dochody Fundacji zwigkszajace jej majatek to w szczegolnosci:

- darowizny, zapisy, spadki, subwencje, nieodptatne przysporzenia, srodki z funduszy publicznych,
zlecenia ustug, $rodki unijne,

- odsetki bankowe jak rowniez dochody z majatku ruchomego i nieruchomego,

- dochody uzyskane ze zbiorek i imprez publicznych,

- dochody z praw majatkowych,

- dywidend 1 zyskow z akcji,

- dochody z festiwali, konkursoéw oraz licytacji,

- odpisOw od podatku przekazywanych w trybie art.27 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i wolontariacie,

- $wiadczenia na cel spoteczny przyznawane w trybie art. 448 kc.

6. Decyzje co do utworzenia funduszy celowych i szczegélowych funduszy celowych, jak rowniez
okreslenia wysokosci kwot przekazywanych na fundusze, a takze okreslenia sposobu dysponowania
srodkami zgromadzonymi na funduszach podejmuje Rada Fundacji, kierujac si¢ - odno$nie funduszy
opisanych w pkt. 5 — wolg spadkodawcow i zapisodawcow.

§9

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w kraju i za granica, w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych w zakresie:

- PKD 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

- PKD 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych,

- PKD 85.59.B Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

- PKD 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana,



- PKD 87.10.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke¢ pielegniarska,

- PKD 69.10.Z Dziatalno$¢ prawnicza,

- PKD 86.90.A - dzialalnos¢ fizjoterapeutyczna,

- PKD 87.30.Z - pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osob w podesztym wieku i 0s6b
niepetnosprawnych,

- PKD 87.90.Z - pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem,

- PKD 88.10.Z - pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0sob w podesztym wieku 1 0s6b
niepetnosprawnych,

- PKD 88.91.Z - opieka dzienna nad dzie¢mi.

2. Fundacja caly dochdd z dziatalnos$ci gospodarczej przeznacza na prowadzenie dziatalno$ci
statutowej.

3. Dzialalno$¢ wymagajaca odrebnego zezwolenia lub koncesji bedzie podjeta przez Fundacje¢ tylko
po uzyskaniu stosownego zezwolenia lub koncesji.

§10

1. Dochody Fundacji przeznaczone sg na realizacje¢ celow Fundacji.

2. Srodki majatkowe pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn lub spadkéw moga byé uzyte na
realizacje celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli przekazujacych te srodki, zgodnie z ustgpem
3 ponizej.

3. Przekazujacy Fundacji dotacje, subwencje, spadki lub darowizny moze zastrzec, ze S$rodki
majatkowe z nich pochodzace maja by¢ wykorzystane w okreslony sposob. Zarzad Fundacji moze
nie przyjac tego warunku.

4. W takim wypadku Fundacja nie przyjmie takich dotacji, subwencji, spadkéw lub darowizn lub
zwraca $rodki z nich pochodzace, jezeli takie dotacje, subwencje, spadki lub darowizny zostaly juz
przyjete.

5. Jezeli przekazywaniu srodkéw nie towarzyszy okreslony cel ich wykorzystania Fundacja moze
przeznaczy¢ je na dowolny cel statutowy.

6. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada o§wiadczenie o przyjeciu spadku
z dobrodziejstwem inwentarza i tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego o$wiadczenia jest
oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.



Rozdzial IV

Wiladze Fundacji
§11
1. Organami Fundacji sa:
- Rada Fundacji,
- Zarzad Fundacji.
Rada Fundacji
§12

1. Rada jest organem kontrolnym i opiniujacym Fundacji.

2. Rada sktada si¢ z 3 do 6 cztonkéw i jest wybierana na pigcioletnig kadencje. Rada wybiera ze
swego grona Przewodniczacego Rady, ktory kieruje jej pracami.

3. Cztonkow pierwszego sktadu Rady w tym Przewodniczacego powoluja Fundatorki. Nastepnych
cztonkéw Rady na miejsce 0sob, ktore przestaty petnié te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady,
powotuje swa decyzja Rada. Osoba wybrana do sktadu Rady musi wyrazi¢ pisemna zgode na objecie
funkcji.

4. Urzedujaca Rada przed uptywem swojej kadencji powoluje nowy sktad Rady.

5. Funkcje cztonka Rady oraz Przewodniczacego mozna petni¢ przez wigcej niz jedng kadencje.

6. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to pozbawienie go
cztonkostwa w Radzie moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez pozostatych
czlonkéw Rady.

7. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

- dobrowolnego ustgpienia, zgltoszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady,

- utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
popelnione z winy umyslne;j,

- odwotania, o ktorym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu,

- $§mierci czlonka.

§13

Do zadan Rady Fundacji nalezy:

1. Wytyczanie glownych kierunkéw dziatalno$ci Fundacji.

2. Nadzor 1 kontrola nad dzialalnoscig Fundacji, w szczeg6élnosci kontrola stanu majatkowego
Fundaciji.

3. Zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci oraz udzielanie Zarzadowi
absolutorium.

4. Powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, oraz Prezesa i WiceprezesoOw Zarzadu.

5. Podejmowanie decyzji 0 zmianie statutu Fundaciji.

6. Podejmowanie decyzji o potaczeniu z inng fundacjg lub o likwidacji Fundacji.



7. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych
organow.
§14

1. Rada zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

2. Rade zwoluje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu, zgloszony
na pismie.

3. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy, przesyltajac informacje o terminie pocztg elektroniczna,
a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 3 dni przed planowanym
spotkaniem.

4. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Rady.

5. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykta wiekszoscig gloséw, przy obecnosci
co najmniej polowy swoich cztonkow, jesli dalsze postanowienia nie stanowia inaczej. W razie
réwnej liczby gltosow decyduje glos Przewodniczacego.

6. Posiedzenie Rady moze by¢ zwolane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy
o szczeg6lnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu badz na pisemny wniosek Przewodniczacego Rady
lub przynajmniej dwoéch jej cztonkow.

7. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od daty
zgloszenia wniosku. Pkt. 3 1 4 powyzej stosuje si¢ odpowiednio.

8. Kazdy z cztonkow zwyczajnych Rady dysponuje jednym gltosem.

9. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub czlonek Rady przez niego wskazany.

10. Z posiedzen Rady sporzadzony jest pisemny protokodt zawierajacy przede wszystkim date
1 miejsce odbycia posiedzenia, list¢ 0sob obecnych, tre§¢ podjetych uchwatl 1 wyniki glosowania.
Protokoty przechowane sa w siedzibie Fundacji.

Zarzad Fundacji
§15

1. Zarzad sktada si¢ z 1 do 3 o0soOb, oraz Prezesa i 1-2 Wiceprezeséw, powotywanych przez Rade
na pigcioletnig kadencje (cztonkowie).

2. Funkcje cztonka Zarzadu mozna peti¢ przez wiecej niz jedng kadencjg.

3. Zarzad moze poszczegdlnym osobom wchodzacym w sklad Zarzadu nada¢ odpowiednie funkcje
np. sekretarza, skarbnika lub inne w zaleznosci od potrzeb.

4. Pierwszy sktad Zarzadu powotuja Fundatorki okreSlajac przy tym funkcje poszczegodlnych
czlonkéw. Kolejny sktad jest wybierany przez Rade. Osoba wybrana do Zarzadu musi wyrazié
pisemng zgode na objecie funkcji. W przypadku odmowy Rada dokonuje kolejnego wyboru.

5. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

- $§mierci czlonka Zarzadu,

- odwotania przez Rade Fundacji.

6. Zarzad w calosci lub kazdy z jego cztonkéw moze by¢ odwotany przez Rade przed uptywem
kadencji, w drodze uchwaly podjetej jednomyslnie przez wszystkich cztonkéw Rady.



§16

1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

- kierowanie biezacg dziatalno$cig Fundacji,

- realizacja celow statutowych,

- sporzadzanie planoéw pracy i budzetu,

- sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

- reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

- zatrudnianie pracownikow 1 ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
- sktadanie wniosku do Rady o zmiang statutu,

- wnioskowanie do Rady o polagczenie lub likwidacj¢ Fundacji.

3. Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Radzie roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Fundacji.

§17

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartal.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajac informacje o terminie poczta elektroniczna,
a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 3 dni przed planowanym
spotkaniem.

3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

4. Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwal zwykla wigkszoscia glosow przy obecnos$ci
co najmniej potowy swoich czlonkow, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej.
W przypadku rownego rozlozenia gtoséw decyduje glos Prezesa.

5. Z posiedzenia Zarzadu sporzadzony jest pisemny protokot zawierajacy przede wszystkim date
1 miejsce odbycia posiedzenia, liste¢ 0sob obecnych, tres¢ podjetych uchwat i wyniki glosowania.
Protokoty przechowane sg w siedzibie Fundacji.

§18

Sposdb reprezentacji oraz zaciagania zobowigzan majatkowych

Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych, uprawnionych
jest dwoch czlonkéw zarzadu dziatajacych tacznie.

§19

Zabronione jest:

1. Udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do jej
cztonkdéw organdéw lub pracownikdw oraz osob, z ktorymi pracownicy lub cztonkowie organow
pozostaja w zwigzku matzenskim, wspdlnym pozyciu, albo w stosunku pokrewienstwa w linii proste;,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii boczne do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Przekazywanie majatku Fundacji na rzecz jej czlonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich, w szczego6lnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.



3. Wykorzystywanie majatku Fundacji na rzecz czlonkdéw organow lub pracownikéw oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, chyba, ze to wykorzystanie wynika
ze statutowych celéw Fundacji.

4. Zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do o0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

5. Czynnos$ci dokonane z naruszeniem niniejszego paragrafu sg niewazne.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§20

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada bezwzgledna wigkszo$cig glosow, przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania.
2. Zmiana moze dotyczy¢ celow okreslonych w akcie zatozycielskim.

§21

1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.

2. Potaczenie z inng fundacja nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku mogliby ulec istotnej zmianie
cel Fundaciji.

3.W sprawach potaczenia z inng fundacja decyzj¢ podejmuje Rada bezwzgledna wigkszoscia gtosow,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw uprawnionych do glosowania.

§22

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub
w razie wyczerpania si¢ jej sSrodkow finansowych i1 majatku.

2. O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada bezwzgledng wickszoscig gloséw, przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

4. Po likwidacji fundacji, jak i w przypadku $mierci Fundatora, jezeli pozostang $srodki finansowe
zostang one przekazane przez likwidatora innej organizacji pozarzadowe;.

§23

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego, w szczegdlnosci ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku (tj. Dz. U.
z 2018 r. Poz. 1491, z 2020 r. Poz. 695, 1086)
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